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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

ACIL DURUM: [s yerinin tamammda veya bir kisminda meydana gelebilecek veya is yerini
disaridan etkileyebilecek yangin, patlama, tchlikeli kimyasal maddelerden kaynaklanan yayilim,
zehirlenme, salgin hastalik, radyoaktif sizinti, sabotaj ve dogal afet gibi ivedilikle miidahale
gerektiren olaylari,

ACIL DURUM PLANI: Is yerlerinde meydana gelebilecek acil durumlarda yapilacak is ve
islemler dahil bilgilerin ve uygulamaya yonelik eylemlerin ver aldig plam,

BALMUMU: Bali siiziilmils bos petegin eritilip, tortular alindiktan sonra ortaya ¢ikan, mum
gibi halini,

BiZ: Agag saply, dikis yapilacak yere dikis yeri (izi) agmak igin kullanilan sivri uclu demiri,

DERI: Dogal bir yapiya sahip, yiizeysel delikleri sayesinde hava ve su sirkiilisyonuna olanak
saglayan, esnek dokulu hayvanlardan (manda, sigir ve benzeri) elde edilen yemenicilikteki ana
ham maddeyi,

DIKIS MAKINESI: Dikiy makinesi 6zelliginde olup, sadece yiiz derisini ve astarm dikis ile
birlestiren makineyi,

FINISAJ: Freze ile aymi olup, devirli dénen bez firga ile yapilan yiiz parlatma igini,
FORA KASIGI: Metalden yapilmis, kagik seklindeki ayakkabi ¢ekecegini,
FREZE MAKINESI: Deri iizerindeki lekeleri temizleyen aleti,

GON: Biiyiikbas hayvanlardan sigir, manda gibilerin kalin derisinden elde edilen yemeni
derisini,

ISCO: Uluslararas: Standart Meslek Siniflamasiny,

IGNE: Kiit uclu, ele batmayan, yemeniye dikig atilmasint saglayan aleti,
IPLIK: Pamuktan fabrikasyon imal edilmis olarak alinan pamuk dikis ipligini,
ISG: Is saghgi ve giivenligini,

IS KAZASI: Ts yerinde veya isin yuriitimil nedeniyle meydana gelen, 6liime sebebiyet veren
veya viicut biitiinligiinii ruhen ya da bedenen engelli hale getiren olay,

KALAVRA/KALEVRA: Numarasiz yemeniyi,

KALIP: Yemenilerin sekil almasinda kullanilan, saglam olmasi i¢in mese afacindan veya
plastikien yapiloug gesitli 8lgiilerde numaralara sahip aleti,

KAUCUK SUNGER: Dikis diplerindeki ilag lekelerinin temizlenmesine yarayan malzemeyi,
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KIiSISEL KORUYUCU DONANIM (KKD): Calisam, yiiriittilen isten kaynaklanan, saglik ve
glivenligi etkileyen bir veya birden tazla riske karsi koruyan, ¢alisan tarafindan giyilen, takilan
veya tutulan bu amaca uygun olarak tasarinu yapilmis tiim alet, arag, gereg ve cihazlari,

KOSELE: islenerek yemenide kullanlan, biiyiikbag hayvanin dayamkls derisini,
KOSGER/KOSKER: Yemeni tiretimi ve tamirini yapan yemeniciyi,
KOSGERLIK: Yemeniciligi,

MONTE CiViSi: 3 cm uzunlugunda, 2 mm kalinliginda, metal ¢iviyi,

NUMARA: Yemenide ayak dl¢iisiinii (22-24 numara yarim metelik, 25- 26 numara metelik, 27-
28 numara kaba metelik, 29-30 numara kigiik hasbe, 31-32 numara hasbe, 33- numara biiyiik
hasbe, 34-35 numara vastani, 36-37 numara orta atak, 38-39 numara zeerden, 40-41 numara ges,
42-43 numara Lorta, 44-45 numara tizgar, 46-47 numara ulu ayak ve 48-49 numara zerber),
ifade eden sézciikleri

ORS: Ayakkabi dikislerinin dévillmesi i¢in ayakkabin igine gegirilen L seklindeki demir
kalibi,

RAMAK KALA OLAY: I5 verinde meydana gelen, ¢aligan, is yeri ya da ekipmani zarara
ugratma potansiyeli oldugu halde zarara ugratmayan olay1,

RIiSK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da bagka zararh sonug meydana gelme
ihtimalini,

RISK DEGERLENDIRMESI: Is vyeri veya is yeri disinda meydana gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske déniismesine yol agan faktdrlerin teshis edilmesi, risklerin
analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin alinmasi amaciyla yapilmast gereken
¢alismalari. '

SAHTIYAN; Uluslararast deri literatiiriinde, “Tirk derisi” olarak tannan, dogal yontemlerle
tabakhanede tabaklanmis kegi derisini,

SAYA: Yemeninin arka ve yiiz kahplarmin dikilmis seklini,

TABAKLAMA: Deri isleme yontemini; derinin fiziksel ve kimyasal islemlere tabi tutulup
endiistriyel bir iirlin olarak kullamlacak hale getirilmesini,

TAKUNYA: Yemeninin igine konan numarasini belirleyen ahsap kalib1,

TEBER: Deri ve kiseleyi tirag etme igin kullanilan sapt yuvarlak ve kesici kisnu gelikten, 12-17
cm boyunda simsir agacindan yapilmus aleti,

TEHLIKE: Is yerinde var olan ya da digaridan gelebilecek, g¢alisam veya is yerini
etkileyebilecek zarar veya hasar verme potansiyelini,

YAPISTIRICI: Deriyi vapistirmak i¢in kullamlan tutkal,

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2026



Yemenici (Seviye 4) 24UMS0817-4/22.42026/ 00
Ulusal Meslek Standard: Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

YEMENI: Kisa kenarli, kirnuzi, siyah veya san sahtiyandan yapilan, iistii deri, taban kaseleden
dikilen, 6keeli, Gistii agik, hafif kaba ayakkabs gesidini,

ZENNE: Kadinlara 6zel ucu ibikli yemeniyi,

ifade eder.
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1. GIRIS

Yemenici (Seviye 4) Ulusal Meslek Standardr 19/10/2015 tarihli ve 29507 sayili Resmi
Gazete’de yayunlanan Ulusal Meslek Standartlarmm ve Ulusal Yeterliliklerin Hazirlanmasi
Hakkinda Yonetmelik ve 27/11/2007 tarihli ve 26713 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Mesieki Yeterlilik Kurumu Sektér Komitelerinin Kurulug, Gérev, Cahsma Usul ve Esaslan
Hakkinda Yonetmelik hitktimlerine gére MYK'nin gdrevlendirdigi Anadolu El Sanatlarmi
Yasatma ve Gelistinrme Dernegi (ANELSANDER) tarafindan hazirlannusg, sektordeki ilgili
kurum ve kuruluslarin goriisler: alinarak degerlendirilmis ve MYK Kiiltiir, Sanat ve Tasarim
Sektdr Komitesi tarafindan incelendikten sonra MYK Yénetim Kurulunca onaylannustir.
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2. MESLEK TANITIMI
2.1, Meslek Tanimi

Yemenici (Seviye 4); is saghfn ve giivenligi ile ¢evre koruma onlemlerini uygulayarak, kalite
gereklilikleri gergevesinde, is organizasyonu yapan, yemeni i¢in 6n hazulik yapan, yemeni yapan
ve mesleki gelisim faaliyetlerini yiiriiten nitelikli kigidir. Yemeni, kisa kenarh, kumizi, siyah
veya sart sahtiyandan yapilan, Ustii deri, tabami kdseleden dikilen, halk arasmda sihhatli olarak
bilinen, dkgeli, iistii agik, bir ayakkabi ¢esididir.

2.2, Meslegin Meslek Smiflandirma Sistemlerindeki Yeri
ISCO 08: 7318 (Tekstil, deri ve benzer malzemeleri knllanan elisi calisanlari)
2.3. Meslege Yonelik Ozel Diizenlemeler

193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G. V. K.) ve yiriirlitkteki alt mevzuatr.

2872 sayili Cevre Kanunu ve yiriirlitkteki alt mevzuati.

4857 sayils Is Kanunu ve yiirtirliikteki alt mevzuat.

5362 sayili Esnaf ve Sanatkérlar Meslek Kuraluslar Kanunu ve yirirlitkteki alt mevzuati,

5448 saytls Somut Olmayan Kiiltiirel] Mirasm Korunmasi Sézlesmesinin Onaylanmasinin Uygun
Bulunduguna Dair Kanun ve yiriirliikteki alt mevzuat.

5510 sayih Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanunu ve yiiriirlikteki alt mevzuatr.
5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu ve yiiriirlitkteki alt mevzuati.

6331 sayil1 Is Saglig ve Giivenligi Kanunu ve yirtrhikteki alt mevzuatr.

29/8/2009 tarihli ve 27334 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Tirk Siisleme Sanatlart ve
Geleneksel El Sanatlart Kurslart Yonetmeligi.

2/4/2015 taribli ve 29314 sayih Resmi Gazete’de yayimlanan Atik Ydnetimi Yonetmeligi.

*Meslegin icrasina vonelik ISG, cevre ve diger konulardaki mevzuata uyulmas esastir.
2.4. Cahsma Ortami ve Kogullar

Yemenici (Sevive 4): sk alan, iyi havalandirlmug, kapal, uygulamaya uygun ortam
sicakligindaki, sakin ve sessiz alanlarda ¢aligir. Malzeme hazulifs ve uygulamalarda uzun siireler
hareket halinde ¢aligmalar yapabilir. Caligma giin ve saatleri gérev uygulama yapacaj tekniklere
gore degiskenlik géstermektedir. Hafta sonu veya resmi tatil giinlerinde ve seyahat gerektiginde
dnceden belirlenmis ¢alisma kosullart, sézlesme, is akdi ve ilgili kanunlar dogrultusunda ¢ahsir.

Meslegin icras: esnasinda is sagligi ve giivenligi onlemlerinin alinmasmm gerektiren kaza, meslek
hastalit ve yaralanma riskleri bulunmaktadir. Kullantlan kimyasal malzemeler cilt ve solunum
hastahklarna yol agabilir, kesici ve delici aletler yaralanmalara sebep olabilir. Ergonomik riskler
sebebiyle kas-iskelet sistemi hastahiklar: gelisebilir, kullanilan ekipmanlardan kaynakl gitriiiti
maruziyeti isitme kaybina veya cesitli saglik sorunlarina yol agabilir.

Meslege yonelik olarak ortaya cikabilecek risklerle kaynaginda miicadele edilir ve gerekli is
saghgr ve glivenligi tedbirlerine uyularak bu riskler bertaraf edilebilir. Risklerin tamamen
ortadan kaldirilamadigi durumlarda ise igveren tarafindan saglanan uygun kisisel koruyucu
donamm kullanarak ¢alisir.
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3.1. Gérevler, Islemler, Basarim Olgiitleri, Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri
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Girev A. ISG, cevre koruma, siirdiiriilebilirlik ve kalite gerekliliklerini uygulamak (devam var) B
istemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Agctklama
1. ISG onlemleri ve bunlarin is sureglerine
ISG ile ilgili aldig1 egitim ve igverenin bu konudaki talimatlar: dogruitusunda, uygulanmasi
A.1.1 | kendisinin ve hareketlerinden veya yaptifii igten etkilenen diger galisanlarn | 2. Arag, gereg ve ekipmanlarin kullaniminda
saghk ve givenligini tehlikeye diisiirmeyecek sekilde calisir. uyulmas: gereken saghk ve guvenlik
isarctleri ve anlamlan
. . i . i 3. KKD tirleri ve kullammi
A.1.2 | Isin gerektirdigi arag, gereg ve ekipmanian saglik ve giivenlik isaretlerine ve 4. Calisma ortamindaki risk ve tehlikeler
talimatlarma uygun sekilde kullanarak ¢alisir. 5. Cahsma ortaminda goriilebilecek tehlike,
Is saghz ve glivenligi ) . j o risk ve ramak kala olaylar ve alinmasi
Al gerekliliklerini uygulamak A.1.3 | Galigma ortaminda is siireclerine gore KKD'lert talimatlarina uygun olarak gereken dnlemler
kullanarak ¢alisir. 6. (Gahsma ortaminda goriilebilecek  acil
durum tirleri ve alinmas: gereken onlemler
L . . e P . 7. ls sureglerinde ortaya g¢ikan auk turleri,
A4 Klen?'nsmf ?rel t;evt"esnvm gfk:f;yleceilqllagﬁ;zIC{T}edlg: tehlike, risk ve ramak kala tasnifi ve bertaraf yontemleri
olaylari yazili ve/veya sozlu olarak ilgililer ile paylasir. 8. Is siireglerinde ortaya ¢ikan geri
kazanilabilir materyallerin toplanmasi,
A.1.5 | Acil durumlarda, tanunlanmig Snleyici ve siurlandirict tedbirlere uyarak muhafazasi ve teslim yontemleri
gahigir.
Az.1 | Is stureglerinde ortaya cikan auk malzemelerin tasnifini ve bertarafini
talimatlara gore gergeklestirir.
Az Cevre koruma dniemlerini
. uygulamak .
A.2.2 | Is stireclerinde ortaya ¢ikan geri kazamlabilir materyallerin toplanmasini,
muhafazasini ve teslimini talimatlara gére ger¢eklestirir.
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Gorev A. ISG, cevre koruma, siirdiiriilebilivlik ve Kkalite gerekliliklerini uygulamak
islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri
Kod Actklama Kod Agiklama
Galigma siirecinde kullamlan enerji, sarf malzemesi ve benzeri kaynaklarm | - Galisma sl.xrecinde ku'llamlan s, enerjvi, sarf
A.3.1 | etkin, tasarruflu ve verimli bir sekilde kullamiimasina yonelik onlemleri malzemesi ve benzeri kaynaklavin etkin.
alir/alhnmasini saglar. tasarruflu ve verimli bir gekilde kullanimi
Surdiralebilirlik A.3.2 | Cahsma sitirecinde tum siregleri dogaya ve dogal kaynaklara zarar vermeden 10. Dogaya ve dogal kaynaklara zarar
A3 ;u atejilerini ulamak o yuritdr. vermeden galiyma
. ’ ; :
Jrienntiyg 11, Is sureglerinde kullanilan arag, gereg ve
Cahgma siirecinde siirdiiritlebilirlik stratejileri kapsanunda su  titketimini ekipman segiminde uyulmas: gereken kalite
A.3.3 | etkin, tasarruflu ve verimli bir sckilde kullamimasma yonclik onlemler cereklilikleri
alr/ahnmasun saglar. 12. Is siireglerinin uygulanmasi esnasinda
uyulmasi gereken kalite gereklilikleri
o A4.Y | |5 streglerinde belirlenmis kalite gerekliliklerine uygun olarak galisir.
Kalite gerekiiliklerini
A4 N
uygulamak
A42 Is siireglerinin iyilestirilmesine yonelik goriig ve onerilerde bulunur.
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Gorev B. Is organizasyonu yapmak
islemler Basarmm Olgiitleri
Mesleki Bilgi ve Uygunlama Becerileri
Kod Agiklama Kod Aciklama
. . . . 1. Uygulayacag: yemeni modeline goére isi
B.1.1 | Uygulayacag: yemeni modeline gore yapilacak isleri planlar. planlama
G : - - Telm o lon 2. Yemeni yapuminda kullanifan arag, gereg
. Iygulayacady yemeni modelinin yapuminda kullanacag: arag, gere¢ ve ve ekipman tiirleri ve ozellikleri
) 1 . B.1.2 stiaya . pr
B.1 Is planlamasi yapmak ekipmanlari temin eder. 3. Yemeni yapuninda kullamlan arag, gereg
P . ; i . s A . . ve ekipmanlar; temin etme yontemleri
B.L3 1s sireglerinde kayit tutma ve argivlemeye yénelik islemleri yontemine uygun 4. 1Is sireglerinde tutulmas: gereken kayit
olarak yapar. T . R =
tirleri ve yontemleri
5. Kigisel temizlik ve hijyen kuraliars
B.2.1 | Calisma oncesi Kisisel temizlik ve hijyen énlemlerini alir. 6. Qaliyma ortaruna ve ise uygun s
L. kiyafetleri
B.2 Kisisel haziritk yapmak 7. s sureglerinde kullanilan arag, gereg ve
: B.2.2 | GCalisma ortamma ve ise uygun is kiyafetini giyer. ekipmanlarin temizligi
; 8. Is stireglerinde kullanilan arag, gere¢ ve
i Kullamlan arag, gere¢ ve ekipmanlarin temizligini talimatina uygun sekilde _eklpmanlargn bakimi
| B.3.1 yapar 9. s sureglerinde kullamlan arag, gere¢ ve
Kullanilan arag, gere¢ ve T " - - - ekipmanlarin muhafaza kosullar:
B3 ekipmanlarin bakimum B.3.2 u ?:m an arag, gere¢ ve ekipmanlarin bakimmm talimatina uygun sekilde
yapmak yapar.
B3.3 Arag, geree ve ckipmanlan belirfenmis saklama kosullarina uygun sekilde
- muhafaza eder.
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Gorev C. Yemeni i¢in on hazirhik yapmak
islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri
Kod Agiklama Kod Agiklama
I. Yemeninin kullanim amaci ve 6zellikleri
C.1.1 | Yemeni yiiziiniin yapun i¢in modele uygun yiiz derisini seger. 2. Yemeni modelleri (zenne, kalavra ve
benzeri) ve dzellikleri
ci12 vy i ast - del astar derisini s 3. Yemeniyi olusturan parcalar ve dzellikleri
. emeni astarinin yapimi i¢in modele uygun astar derisini seger. 4. Yemeni yaprmmda kullanilan deri tarleri
Yemeni yapimi igin Yemeni numarasina gére modele uygun i¢ taban kosele derisini (sahliya'n,_g(.jq ve benzeri) ve dzellikleri
Ci malzeme hazirhig yapmak C.1.3 | (kalinhg: 2 mm olan, boyasiz, dogal iglenmis k&sele manda derisi ve benzeri) 5. Yemeni dikiginde kullanilan malzemeler
= secer. 6.  Yemeni kalibi tirleri (takunya ve benzeri)
Yemeni alt taban kdsele yapim: igin modele uygun alt taban koscle derisini ve kullanim amaci o
C.1.4 seger. 7. lg taban koselesinin szellikleri
8. Taban olgiisti aima
C.1.5 | Yemeni modeline gore dikisinde kullanacag) malzemeleri seger. 9. Ayak i¢ kahbim hazirlama
C.2.1 | Yemeni modeline uygun tabanin dl¢iistinit ahir.
. Yemeni yapiu igin kalip ‘n . ’ b etterimg
C2 hazihzt yapmak C.2,2 | Belirlenen numaraya uygun ayak i¢ kalip dletisbnii ahir.
C.2.3 | Yemeni modeli i¢in uygun taban kahbini seger.
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Gorev D. Yemeni yapmak (devami var)
istemlcr Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri
Kod Agiklama Kod Agciklama
. . 1. Saya apuinimin énemi  ve  kullamm
D.1.1 | Ayakkabi numarasina ve modele uygun sckilde saya derisini keser. alaﬂ};llany‘ip nem Ham
, ) i T 2. Sayaigin deri kesme ydntem ve teknikleri
. Yemeni modeline uygun D.1.2 | Ayakkabi numarasina ve modele uygun sekilde i¢ astar derisini keser, 3. Saya yapimmda kullamlan  derileri
. saya yapmak - T ) - ” birlestirme yontem ve teknikleri
D.1.3 | Yiz derisini ve i¢ astar derisini diki makinasi ile dikerek birlestirir. 4. Saya gerdirmede kullamlan ekipman, arag
14y i sayas . . ir. gereg ve njallemelerm kullamr.n amaci
D emeni sayasini kaliba gerdirmeye uygun hale getirir 5. Saya gerdirme yontem ve teknikleri
. 6. Taban yapistirma yontem ve teknikleri
D.2.1 | Sayaya uygun numara kabibiun tabanina i¢ tabam monte eder. 7. Taban ya&;tmnaga kullanilan malzemeler
D22 Sayadan gelen yemeni yiiziiniin kalibm yiizeyini saracak sekilde montajim ve ozellikleri
o yapar.
D.2.3 | Kaliba monte edilen sayayt monte ¢ivisi ile tutturar.
D.2 Sayay1 gerdirmek D.2.4 | Monte givisi ile tabana tutturulan saya ilc i¢ tabamin arasma yapistiricy siirer.
D25 Yapigtirict kuruduktan sonra sayanm ug¢ kisimlanm tabana yapistiracak
T 1 sekilde givileri efier.
D.2.6 | Alt taban ve yiiz birbirine tamamen yapistiktan sonra ¢ivileri gikarir.
| D.2.7 | Alttabanin temizligini zimpara ile yapar.
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Gorev D. Yemeni yapmak (devami var)
istemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri
Kod Agiklama Kod Ag¢iklama
! 8. Freze islemlerinin yapilis amaci
; D.3.1 | Temizlenen sayaya ve kiseleye yapistiric: sirer. 9. Freze iglemini gergeklestirme
i 10. Yemeni dikiminde kullanmilan malzemeler
ve ozellikleri
D.3.2 | Saglamlagtirmak igin gekig ile tabani ddver. 11. Yemenide kullamlan dikis tur ve
D.3 F islemlerini yz k yontemleri
reze islemienm yapma - B o . . . § 12. Kosele delmede kullanilan malzemeler ve
D.3.3 Iaban_ kdsg{e_ dt;r)sx yapigan yemeniye kalib1 ile birlikte dig kenarinin szellikleri
duizeltilmesi i¢in freze islemi yapar.
D.3.4 | Finisaj islemi tamamlanan yemeniyi kaliptan ¢ikarir.
D.4.1 | Dikiste kullanacag pamuk ipligint balmumu ile sivar.
D.4.2 | Pamuk ipligini kosker ignesinden gegirerek dikise hazirlar.
D4 Yemeni dikimini
- gergeklestirmek
D.4.3 | Biz yardim ile kiselenin dikis yerine gelen kismuu delerek igneyi gegirir.
D.4.4 | Digtan gapraz iki igne gegerek ¢ift dikis ile dikimi gerceklestirir.
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Gorev D. Yemeni yapmak
istemler Bagarim Olgiitleri
Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri
Kod Agtklama Kod Agiklama
. L . 13. Yemeni yapunini tamamlama islemieri
D.5.1 | Dikilen yemeniyi kendi kalibina takar. 14. Yemeni zygunluk konr]:)i?:rid rmert
D.5.2 | Yemeniyi kalibini almasi i¢in | (bir) giin kurutmaya bsrakir.
D.5 Yement yapunint
° tamarmlamak .

D.5.3 | Kalibmi almis yemeniyi kaliptan ¢ikarir,
D.5.4 | Temizleyerek son kontrollerini gergeklestirir.
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Gorev E. Mesleki gelisim faaliyetlerini yitriitmek
istemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri
Kod Agiklama Kod Aciklama
5 e iloili s s vernm ke ) . 1. Alam ile iigili giincel bilgileri takip edecegi
Meslegi ile ilgili E.1.1 | Meslegi ile ilgili yenilikleri uygun kaynaklardan takip eder. kurum, kurulus ve yaymlar
E.1 yenilikleri ve siiregleri ) 2. Mesleki egitim veren kurum ve kuruluslar
takip etmek E.1.2 | Yemeni yapum kapsamma dahil siireglerdeki gelismeleri takip eder. 3. Alaniyla ilgili fuar ve etkinlikleri takip
edece@i mecralar
E.2q | Kisisel egitim ihtiyaglarina gore flgili kurum veya kuruluglar tarafindan 4. Kigisel portfoy olusturma
e mesleki konulara iligkin diizenlenen egitim programlarina katihir. 5. Ahi ahlakinin temel ilkeleri
E2 Bireysel mesleki gelisimini Kigisel kariyer hedeflerine gére kisa ve uzun donemli mesleki gelisimini
saglamak E2.2
planlar.
E.2.3 | Mesleki eser, belge ve dokiimanlarindan kigisel portfoyiinii hazirlar.
E.3.1 Calisma ybntemi ve deneyimleri hakkinda meslektaglar: ile bilgi paytlasiminda
e bulunur.
63 Meslektaglarinim mesleki E.3.2 Il\'liks’lekc:a@h_trl_lux;ltg‘le-bi halinde mesleki ilkeler, konular ve uygulamalan
: gelisimine katki saglamak hakkinda goriis bildirir.
E.3.3 | Meslege ilgi duyan kisilere bilgi ve deneyimlerini aktarir.
E.4.1 | Meslegin geleneginden miras kalan tutum, tavir, ahlak: yagatir ve aktarir.
E.4 Meslegin aktarimini
' saglamak E.4.2 Meslegin siirdiiriilebilir sekilde yasatilmas: ve gelecek kusaklara aktarilmasi

icin ¢irak vetistirir.
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3.2, Kuilanifan Arag, Gere¢ ve Ekipmanlar

1.

R R A

10. ]

11.
12

L

13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.

Balmumu

Bigak

Biz

Cekic

Civi

Deri tiirleri

Dikis makinast

Freze makinesi

Fora kasig

lgne

Iplik

Kalp

Kauguk stinger

KKD (¢nliik, eldiven)
Kosele

Monte givisi
Nurmaralt yemeni kalhibi
Ors

Teber

Yapistiicr tiirleri

3.3. Tutum ve Davramslar

1
2.

S =z 0 e N e W

o

Arag, gereg ve ekipmanlar ile malzemelerin verimli kullamimna 6zen géstermek

Calisma ortanunin temizlik, diizen ve intizama dzen gostermek
Caligma ortaminda ig disiplinine sahip olmak

Calisma ortaminda olumlu ve duyarls olmak

Galigma zamanmn ige uygun sekilde etkili ve verimli kullanmak .
Cahigmalarinda planh ve organize olmak

Caligmalaninda sabirh olmak

Caligmalarinda detaylara estetik yaklagim ve dzen gdstermek

Cevre korumaya karsy duyarl olmak

. Geri bildirimlere, uyarilara ve elestirilere agik olmak
. Herhangi bir kriz aninda sorunlarin ¢oziimiine yonelik tutum sergilemek

. Insan iligkilerine tzen gostermek
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13. Is birligine agik olmak

14. Isinde ve hayatinda dogru ve giivenilir olmak

15. Meslegine iligkin konularda paylasime1 olmak

16. Meslegine iliskin yeniliklere ve yeni fikirlere agik olmak

17. Meslek etigine uygun davranmak

18. Musteriye hizmet verirken etik davranmak

19. Stresli durumlarda sakin ve sogukkanh davranmak

20. Sorumluluundaki gérevleri zamaninda ve eksiksiz yerine getirmeye 8zen gostermek
21. Meslegin geleneginde var olan temel ahlaki tutum. davrarug ve ilkelerini yagatmak

22, Meslek geleneginin ¢iraklarma aktarimint saglamak
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